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No trigésimo primeiro dia do més de outubro do ano de dois mil e dezessete, realizou-se mais
uma Sessdo Ordindria do Conselho Municipal de Saldde de Floriandpolis, cuja Ata leva o
numero de cento e quarenta e cinco, no Auditério do Centro de Saude Trindade, sito na Rua
Odilon Fernandes com a Av. Prof. Henrique da Silva Fontes (Beira Mar Norte) ao lado do TITRI
— Terminal de Integracdo, Bairro Trindade — Floriandpolis/SC. Presidente: Carlos Alberto Justo
da Silva. Conselheiros representantes das entidades-membro presentes: Entidades Populares:
1. CCT - CONSELHO COMUNITARIO DA TAPERA: CONSELHEIRO TITULAR EDSON ESTANISLAU K.
SOUZA. 2. CCPan - CENTRO COMUNITARIO PANTANAL: CONSELHEIRA TITULAR CARMEN MARY
DE SOUZA SOUTO; CONSELHEIRA SUPLENTE ALBERTINA DA SILVA SOUZA. 3. CONFIA -
CONSELHO COMUNITARIO DOS LOTEAMENTOS JARDIM ANCHIETA: CONSELHEIRO TITULAR:
APARECIDA ELI COELHO; CONSELHEIRO SUPLENTE WANDERLEY VARGAS. 4. UFECO - UNIAO
FLORIANOPOLITANA DE ENTIDADES COMUNITARIAS: CONSELHEIRO TITULAR MARCOS CESAR
PINAR. Entidades sindicais e associacdes de trabalhadores: 5. ASAPREV - ASSOCIACAO DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DA PREVIDENCIA SOCIAL DA GRANDE FLORIANOPOLIS:
CONSELHEIRO SUPLENTE JOSE LUIZ FERNANDES CRUZ. Entidades ndo governamentais que
atuam com portadores de Patologias Crénicas: 6. AMUCC - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
PORTADORES DE CANCER: CONSELHEIRA TITULAR MARIA CONCEICAO MACHADO DOS
SANTOS. Entidades Sindicais das Associacdes Patronais: 7. SINDCARGAS- SINDICATO DAS
EMPRESAS DE TRANSPORTE DE CARGA DE FLORIANOPOLIS: CONSELHEIRO TITULAR VALDETE
CARDOSO LOBO. Entidades Sindicais e Associacoes de Profissionais de Saude: 8. SIMESC —
SINDICATO DOS MEDICOS DE SANTA CATARINA: CONSELHEIRO TITULAR RENATO JOSE ALVES
DE FIGUEIREDO. 9. CRO/SC-CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SANTA CATARIANA:
CONSELHEIRO TITULAR ADALTON VIEIRA Entidades Sindicais e Associacdes de Trabalhadores
em Saude do Servico Publico: 10. SINDPREV/SC — SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
SAUDE E PREVIDENCIA DO SERVICO PUBLICO FEDERAL DE SANTA CATARINA: CONSELHEIRO
SUPLENTE ELISA FERREIRA. Governo Municipal: 11. SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
CONSELHEIRA TITULAR EDENICE REIS DA SILVEIRA; CONSELHEIRA SUPLENTE DANIELA
BAUMGART DE LIZ CALDERON 12. SEMAS — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
CONSELHEIRO TITULAR KAREN VIEIRA CHEREM. Ausentes: Entidades Sindicais e Associacdes
de Trabalhadores: 1. SINTRAFESC- SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERVICO PUBLICO
FEDERAL DE SANTA CATARINA; 2. AFABB- ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS DO BANCO DO BRASIL EM SANTA CATARINA; 3. OAB - ORDEM DOS
ADVOGADOS DO BRASIL. Entidades Sindicais e Associacoes de Profissionais de Saude. 4.
SINDFAR/SC- SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DE SANTA CATARINA; Entidades
Sindicais e Associacdes de Trabalhadores em Satde no Servigo Publico. 5. SINDSAUDE/SC -
SINDICATO DOS TRABALHADORES NA SAUDE DE FLORIANOPOLIS. Prestadores de Servico. 6.
AHESC - Associacdo de Hospitais do Estado de Santa Catarina; 7. SINDLAB — SINDICATO DOS
LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS, PATOLOGIA CLINICA E ANATOMO-CITOPATOLOGIA DO
ESTADO DE SANTA CATARINA. Governo municipal: 8. SME — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO; 9. SMI — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA. Governo Estadual: 10.
SES- SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE SANTA CATARINA. 12. Representante da
Universidade Federal de Santa Catarina. Justificadas: 1. FCM — Conselheira Janaina Deitos; 2.
INSTITUTO ARCO IRIS Conselheira Irma Paso; 3. PASTORAL DA PESSOA IDOSA Conselheira
Leonilda. ; 4 . SINDLAB — Conselheiro Titular Carlos Nyander Theiss; 5 SMI - Conselheiro
Titular Jodo Henrique Quissak Pereira e Conselheiro Suplente Marcio Ishihara Furtado; 6. SME
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Conselheira Giorgia Wiggers; 7 UFSC — Conselheiro Titular Douglas Francisco Kovaleski. Outros
participantes: 1. Gerusa Machado - secretaria executiva do CMS; 2. Werner Franco - assistente
administrativo do CMS; 3. Mauri Antonio da Silva — estagiario de servico social do CMS; 4-
Gabriela Carraro - estagidria de servigo social do CMS; 5. Angela Bilk — Conselho Local de Satde
do bairro Fazenda do Rio Tavares. 6. Anilton Graciliano Bardanga — Conselho Local de Saude do
Campeche; 7. Valter Euclides das Chagas - Conselho Local de Saude do Rio Tavares. 8. Carlos
Alberto M. Pompeu - CLS Campeche. 9. Walter Cardoso — Conselho Local de Saude do Estreito;
10. Karin Giovanella — Conselho Local de Saude do Pirajubaé; 11 Sergio S. R. Pereira - Policial
Militar aposentado. 12. Natdlia Hercilia A. Bousfield -CLS Barra da Lagoa. 13. Zeli Delfino - CLS
Jureré. 14. Bruna Vanhoni - estudante da UFSC. 15. Daniela Figueiredo - professora da UFSC.
16. Ana Lucia Melo - professora da UFSC. 17. Mirelle Linkler - professora da UFSC. 18. Daniela
Lemos Carcerer -, professora da UFSC. 19. Sandra Regina da Costa - enfermeira. PAUTA DA
REUNIAO: A pauta da reunido do pleno do conselho foi a seguinte: 1. Aprovac¢do da ata de n?
144, de 26 de setembro de 2017; 2. Informes da Camara Técnica; 3. Informes dos Conselhos
Locais de Saude; 4. Apresentacao da necessidade de recursos financeiros para sustentabilidade
da Rede de Atencdo a Saude de Floriandpolis para 2018; 5. Nova Politica de Atencdo Bdasica —
PNAB; 6. Informes Gerais; e 7. Sugestdao de Pontos de Pauta para a proxima Reunido de n9.
146, de 28 de novembro de 2017. 1. APROVACAO DA ATA DE N2 144 DE 26 DE SETEMBRO DE
2017. 1.1 Presidente abriu a sessdo, informou justificativas de conselheiros ausentes, e colocou
em aprovagdo a ata 144, sendo a mesma aprovada por unanimidade. 2. INFORMES DA CAMARA
TECNICA. 2.1 Presidente solicita os informes da Camara Técnica. 2.2 Marcos Pinar informa que a
Camara Técnica debateu a necessidade de realizagdo de um calendario de planejamento de salude
bucal com o setor responsavel pela salide bucal na Secretaria para avaliacdo dos nimeros e andlise para
conhecimento das necessidades. Ficou constatada a existéncia de duas visGes sobre satide bucal: a da
gestdo e a dos profissionais. A maioria da populagdo ndo tem entendimento das politicas de salde
bucal existente no Municipio, a exemplo as UPA’s, UPA Norte e UPA Sul. As UPA’s expressam um
trabalho revolucionario em Floriandpolis, pois em termos odontoldgicos nao existe setor privado com
disponibilidade de atendimento de 24 horas e, a maioria das pessoas ndo possui conhecimento dessa
informacgdo, em virtude da auséncia de divulgacdo desse servico. Outro ponto é a criagdo de uma
politica de saude bucal entre profissionais, usudrios e gestdo utilizando um espago como
conferéncia/férum, tornando relevante a escuta do usudrio quanto ao seu entendimento e
necessidades referentes a salde bucal. Uma vez que a construgdo de programas para os usudrios
deveriam ter a apropriagdo das informagdes e direitos dos usudrios e, devem fazer parte da
composicdo destas politicas. 2.3 Daniela segue com os informes, dizendo que apds a apresentagdo do
cirurgido dentista Sylvio houve um tensionamento, diante da tomada de decisdo politica de ampliagdo
das equipes de saude da familia em detrimento da satde bucal, onde foi esclarecida a auséncia desse
aumento e sim uma reorganizagdo de equipes agregando os residentes, Programa Mais Médicos e, a
dificuldade de reposicdo de profissionais tem ocorrido especialmente por médicos. Atualmente, tem se
apontado uma queda na estratégia de cobertura da Saude da Familia, em virtude de alguns problemas
gue impossibilitam a negociagdo de novos profissionais, até o momento. Outro levantamento, a
necessidade de aprimoramento do planejamento estrutural da Rede de Atengdo a Saude (RAS),
salientando a saude bucal, mas que deve ser levada para a rede como um todo e que a rede de atengao
a saude em Floriandpolis deve crescer de forma estruturada, planejada, com dados demograficos,
epidemioldgicos, sociais e ndo por simples percepcdo do gestor ou pressao politica, criando-se um
dimensionamento pautado em dados e indicadores reais. A inovagdo em relagdo a forma de
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organizagdo do acesso, com base em algumas unidades piloto com a otimizacdo nas ofertas
disponibilizadas pela saude bucal, foi considerado e discutida a necessidade de maior aprofundamento
do debate para melhor equilibrio da organizacdo da demanda espontanea e demanda programada. O
desafio é fazer o dimensionamento construindo painéis de indicadores e fazendo um planejamento
estruturado. Outra coisa foi a forma de organizacdo do acesso que foi exemplificado com otimizagao
dos utilizados pelas equipes de saude bucal e mostrou-se necessario um espaco de discussao que
estabeleca o equilibrio entre demanda espontanea e demanda programada. Reafirmou-se a
necessidade da articulagdo dos cirurgides dentistas com as equipes de atengdo. A proposta de um
espaco de discussdo para ouvir a populacdo sobre o atendimento em saude bucal é um outro elemento
importante, adequado financiamento para colaborar na qualificagdo da politica de saide bucal no
municipio. 2.4 Marcos Pinar diz que a luta do conselho é pelo aumento do orgamento na saude para
equacionar problemas como o da saude bucal e criacdo de protocolos de atendimento em saude bucal
nas UPAS. 2.5 Adalton Vieira diz que iria pedir uma inversdo de pauta para ter a presenca do
Silvio da Camara Técnica, mas considera que a exposicdo da Daniela foi bem fundamentada e
ndo vé necessidade. 2.6 Presidente diz que a apresentacdo de Silvio ja havia sido apresentada
a ele, que o que é necessario é a existéncia de camaras técnicas por area e a partir dai se
fortaleceria isso por indicadores de gestdo. Informa que a Edenice comegou a analisar
metadados e a partir dai, gerar conhecimentos e formular estratégias, que foi colocado como
desafio para todas as areas da secretaria, porque é preciso trabalhar com indicadores e analise
de dados para formulagdo das politicas, nascidas do processo em si. Disse que a grande
polémica é que a saude bucal ultrapassa a questao da saude bucal, e no futuro, precisa de uma
conferéncia que estude a fundo a questdo do acesso que é a grande demanda da populagdo.
Diz que ha disparidade muito grande de acesso entre as unidades, sendo preciso melhorar o
acesso em todas as areas, normatizar a atencdo por meio dos protocolos de acesso e o papel
das UPAS dentro da rede. Informa que quando alguém vai a unidade e é aberto um canal, tem
que saber para onde vai ser encaminhado, para isso é preciso ter um protocolo de acesso na
rede. Diz que o que estd sendo discutido é o papel da UPA de integracao de cuidado ao
paciente e o trabalho que estad sendo feito é pegar todas as informacgdes e fazer uma politica
estruturante no municipio e diz que estd preparando a acredita¢do das unidades de saude
através de indicadores de cada unidade e fazer os protocolos padrdo de atendimento com
transparéncia, construido com os usudrios e com os conselhos de salude, trazendo as
contribuicdes para o Conselho Municipal de Salde. Argumenta que precisamos de mais
financiamento, mas antes tem que aproveitar melhor os recursos, evitando desperdicios,
aproveitando toda a capacidade instalada possivel, com o maximo potencial de atendimento
dos recursos humanos — médicos, dentistas, enfermeiros - da melhor maneira possivel. Ele
concorda que o financiamento atual é inadequado, que é preciso aumentar os recursos, mas
também tem que controlar desperdicios, que pode ser evitado por meio de protocolo de
acesso. Diz que, as vezes, metade das consultas dos médicos é para trocar receitas e pergunta
porque fechar uma consulta em meia hora, se muitas vezes o paciente vai la s6 para trocar a
receita, entdo, pergunta, porque nao discutir o tempo de atendimento de dez minutos, 15
minutos, 30 minutos conforme o caso? Algumas unidades ja estdo fazendo isso e outras nao.
Na odontologia ha pessoas que levam uma hora e outras 15, 20 minutos, sendo preciso regular
isso de forma adequada. Informou que o trabalho do Silvio estd ajudando e o préximo passo é
pactuar com toda a rede os indicadores da odontologia e os indicadores de desempenho, para
tentar avangar na pactuagdo dessas politicas. Encerrando, diz que esta muito satisfeito com a
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equipe técnica de saude bucal. 2.7 José Luiz Fernandes Cruz pergunta se ha convénios com as
universidades locais a respeito da saude bucal. 2.8 Presidente diz que ha uma falta de
integracdo na rede, entre os varios niveis de cuidado, na atencdo primdria, secundaria,
tercidria. O usudrio quer ser atendido e esses niveis de atencdo ndo estdo integrados. Os
protocolos dos hospitais ndo conversam com os protocolos da atencdo primaria e isso gera
empecilhos na forma de comunicacdo dos usudrios com a rede. Na UFSC, o Hospital
Universitario transfere os recursos para a UFSC fazer atencdo secunddria na area de
odontologia. Diz que quando foi diretor do HU implantou a atencdo tercidria em odontologia,
guando firmou atendimento para os pacientes especiais e a partir dai, viu que havia um erro
porque os niveis de atencdo ndo se entrosavam, criavam um gueto. Ao invés do usudrio
transitar com facilidade pelos trés setores, eles ndo se conversam entre si e dificultam. Diz que
o0 que é da rede prépria esta mais articulado, mas o que depende da universidade estd
baixamente articulado, porque os protocolos ndo estdo integrados, e isso precisa melhorar
como um todo, inclusive os convénios com a UFSC e melhorar outros niveis de atencdo
financiados pelo Governo Federal como é o caso dos Centros de Especialidades Odontolégicas
(CEOS). 3. INFORMES DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE. 3.1.Walter do CLS Estreito informa
sobre a situacdo dos profissionais do CS do Estreito dizendo que ha faltas de profissionais.
Informa que a populacdo atendida pelo centro de saude é de 20.500 pessoas, e que o nimero
de equipes preconizadas pela Politica Nacional de Atencdo Bdsica é de 1 para cada 3.500
pessoas. Acrescenta que o niumero de equipes necessarias é de 6. Informa que existem apenas
guatro equipes em 29 de setembro deste ano e a situacdo das equipes mostra na Regido 80,
estd incompleta, faltando 02 agentes de salde da familia e 01 técnico de enfermagem, na
regido 81 a equipe estd completa, na regido 82 equipe estd incompleta faltando 01 agente de
saude da familia e 01 técnico de enfermagem, na regido 83, a equipe esta incompleta, faltando
01 agente de saude da familia. 3.2 Presidente diz que ja tem essa informacao tendo levado ao
conhecimento do prefeito, mas ha dificuldade de equacionar devido a discussdo com o
Tribunal de Contas do Estado que afirma que para dar certiddao negativa para a prefeitura ela
tem que estar dentro do limite legal, e o Tribunal de Contas entende que as aposentadorias
estdo dentro do limite legal e a prefeitura discorda, estando discutindo judicialmente a
questdo. Informa que o municipio depende da certificagdo do Tribunal para receber verbas
federais. H4 grande movimentacdo para discutir isso, para poder reverter e poder viabilizar
contratagdes. O prefeito tinha autorizado a contratagdo para reposi¢ao das aposentadorias, e
tendo se deparado com essa posi¢dao do Tribunal teve que recuar, dificultando a reposi¢do das
vagas devido as aposentadorias. Nos ultimos cinco anos perderam-se 70 funcionarios, que
acoplado ao crescimento populacional, causou dificuldades no atendimento a saude. Ha
dificuldades em outras unidades como no Rio Vermelho, onde faltam 2 profissionais e ha
dezenove casos, com Jureré e Alto Ribeirdo sem ninguém, e com dificuldade de cobrir Ratones,
as UPAS com falta de profissional e isto foi levado para o prefeito para que ele possa ajudar.
3.3 Renato pergunta se ele fala de médicos também. 3.4 Presidente diz que sim, psicélogos,
médicos e enfermeiros. 3.5 Valtinho do Conselho Local de Saude do Rio Tavares diz que os
usudrios ficam aguardando desde as 06 horas para adentrarem no prédio e solicitaram um
banco que ja esta pronto para eles ficarem sentado e precisa ter alguém do posto para abrir
mais cedo, as 07 horas, conforme solicitacdo feita pelo coordenador do posto, Luciano, a
Secretaria, mas disseram que tinha uma normativa que impedia. Solicita uma solu¢do para
abrir mais cedo o CS e poder assim, as pessoas, poderem entrar e ficarem sentados com
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conforto até a abertura do centro de saude. Informa que tem funcionario querendo entrar
mais cedo. 3.6 Presidente diz que é possivel resolver com bom senso, que ha duas ACS e talvez
uma possa entrar mais cedo. Diz que os profissionais trabalham em equipe por isso devem
entrar e sair juntos. Se um grupo entra as sete e sai uma hora da tarde, como fica o posto no
resto do dia? Se esse profissional for enfermeiro ou médico como vai ficar, pergunta? Diz que
vai se debrucar sobre isso, discutir com o conselho local de saude, para tentar resolver e que a
ideia de entrar uma hora mais cedo pode se discutir para alguém entrar mais cedo, saindo uma
hora mais cedo e outro pode revezar. Verificara se tem alguém na regido para resolver isso. 3.7
Carmem Souto se manifesta reforcando a importancia do trabalho em equipe nas acdes de prevencdo
e criticando a falta de funciondrios na unidade de saude, com profissionais entrando em licenca e sem
reposicdo, com a populacdo ficando aquém e reclama da questdo da obra n3o executada ainda, porque
percebeu que em outros locais estd melhorando e no Pantanal ndo. 3.8 Presidente informa que
devemos discutir as contrata¢des temporarias como na educacdo A ideia de uma equipe
volante esta prevista em lei e, configura-se como coeficiente técnico e devera ser analisada
sim para sanar essas situacOes. Estd estudando a possibilidade de fazer contratacdes
tempordrias para cobrir auséncias. Quanto a obra, ja tem uma empresa que ganhou e as
ordens de servico estdo sendo liberadas por semana e estd na sua agenda que a préxima
entrega é para o Pantanal. 3.9 Carmem Souto argumenta que é grande a falta de profissionais e a
populacdo vai la e o profissional ndo estd, e a sugestdo de ter uma equipe volante ja foi feita pelo grupo
para atender todos os centros de saude. 3.10 Presidente reforca a ideia de contratacdo
temporaria ou volante, a lei prevé a composicdao de 100% do quadro e que tem uma média de
10% de quadro de pessoal em férias, por isso, precisa ter uma quantidade de reposi¢do técnica
feita por equipes de volantes ou de cobertura. 3.11 Carmem Souto agradece ao usuario Sergio
pelo comparecimento na reunido e reforca a importancia e o processo gradativo da populacdo
no engajamento com as questdes da salde. 3.12 Sergio informa que é subtenente da policia
militar na reserva e o local do posto de saude, anteriormente, era a base da policia militar.
Portanto, estamos desprotegidos de local e o posto de saide do Pantanal estd parado. Outro
ponto relevante é o som advindo deste terreno, o excesso de ruido a noite. 3.13 Carmem Souto
respondendo ao questionamento do Sr. Sérgio diz que “elaboramos uma comissdo para atuar
diante dessa realidade com os devidos procedimentos necessdrios e encaminhados as
autoridades competentes”. 3.14 Presidente afirma que a populacdo pode ficar sossegada que
no prazo de 8 meses estara concluido. 3.15 Marcos Pinar o movimento comunitdrio e a oferta
tém uma posi¢do contrdria ao mau uso do conselho comunitario do Pantanal, pois o bingo esta
sendo utilizado de forma privada, assim sugiro a elaboracdo de uma carta, pois o recurso
advindo desta atividade em espago publico, comunitario, ndo estd sendo convertido para a
comunidade. Dessa maneira, é necessaria uma carta de incomodo e de uso inadequado do
espaco. A propria associacdo estd realizando algo irregular e, estamos processando
juridicamente porque nem o processo eleitoral e de prestagdo de contas essa associagao esta
querendo realizar. Assim, sugiro que seja elaborado esta carta por estarmos pagando um
servico que ndo estd comunitariamente sendo utilizado e sim aplicado com outros interesses.
3.16 Presidente confirma a realizacdo de uma carta para a associa¢cdo e posterior redagao,
ficando encarregados Marcos, Albertina e Carmen. 3.17 Valdete solicita informag¢bes do
espaco concedido para o posto de saude centro. 3.18 Presidente o0 espac¢o estd em processo
de encaminhamento para a arquiteta, pois estamos com grande dificuldade de acesso a
Farmacia Escola da Trindade, seja por falta de espago e também na distribui¢do dos chamados
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medicamentos especiais. Assim, foi encaminhado como um dos primeiros projetos para o ano
de 2018 para realizagdo do centro no espaco cedido e ser concretizada a construgdo de uma
grande farmacia de distribuicdo de medicamentos para a cidade como um todo, abrangendo
medicamentos especiais e demandas judiciais. No 12. andar estad sendo arrumado para guarda
de documentacdo. Em baixo, esta sendo visto a possibilidade de uma parceria com a UNISUL
para ter um laboratério modelo de psicologia. O que hd de concreto é um projeto para instalar
uma farmacia da prefeitura, informando ainda que conforme acompanhado, a vigilancia
decretou que nao seria possivel a realizacdo de uma unidade de saude, sendo necessario
avaliar outro espaco no centro, apropriado naquela regido. 3.19 Angela do Conselho Local de
Salde da Fazenda do Rio Tavares realiza o comunicado da nova eleicdao do conselho local da
Fazenda e informa que na préxima segunda-feira serd realizada a primeira reunido com a nova
gestdo, portanto a documentacdo ja esta sendo encaminhada para a Secretaria Executiva.
Acrescenta que realizaram também o sabado da saude, envolvendo cerca de 1000 pessoas,
inclusive o centro comunitdrio cedeu o espaco, e foram realizados diversos atendimentos e
terapias. 3.20 Presidente parabeniza essa iniciativa e o trabalho com a saude nessa
perspectiva mais abrangente. 3.21 Natdlia do CLS Barra da Lagoa reforca o pedido de
funcionarios, um técnico de enfermagem, um dentista e um assistente de dentista. O verao se
aproxima e a populacgdo triplica e a realidade da Barra da Lagoa é distinta e, inclusive com uma
unidade de saude e as demais no centro e no sul com uma realidade de transito cadtico.
Assim, a presenca de uma equipe completa facilitaria o atendimento e as demandas da
populacdo. Com relacdo a equipe de apoio, fica claro a necessidade de acertar a base
primeiramente e posteriormente trabalhar com a equipe e o direcionamento desta para as
unidades, amenizando as demandas. 3.22 Presidente com a ajuda da Dona Natalia vamos
entregar uma ordem de servico para a unidade, referente a necessidade destes funciondrios.
Acredito que essa ideia de equipe volante vai vigorar, diante de sua funcionalidade. 3.23
Adriana, representante do Conselho Local de Saude de Carianos, diz que ha trés colocagGes
solicitadas. A primeira, falta de pessoal: a pediatra entrou em licengca e ndo teve suporte,
também ocorreu as férias de um médico da unidade e a unidade estd sem atendimento
médico. Reforca a necessidade de uma equipe volante para suprir esses casos. Diz que o
pessoal tem boa vontade, mas desestruturou o atendimento. A segunda, a falta de duas
pessoas para o quadro administrativo no atendimento, pois estava com dois funcionarios
cedidos e agora estd sem. Agentes de saude se revezam para atender o balcdo. Faltando
quadro administrativo para o balcdo, os que ocupam essa fungdo perdem o tempo de sua
tarefa, como é o caso do trabalho fora da unidade realizada pelos agentes comunitarios. Outra
questdo em destaque é a falta de glicometro na unidade, sem previsdao de fitas para os
pacientes e isto € um problema sério a ser equacionado e é solicitado pela comunidade. A
terceira, é a respeito de uma verba de 200 mil reais que foi empenhada em 1 de agosto desse
ano e nao se tem noticia dessa verba para suprir equipamentos na unidade e uma lista de
necessidades que foi solicitada. 3.24 Presidente diz que os RS 200 mil é uma emenda que foi
aprovada e tem empenho orcamentdrio, mas s6 pode gastar quando chega o financeiro, e
nesse caso ele ndo sabe se é orgamentario ou financeiro. 3.25 Edenice diz que estd
acompanhando as emendas e ndo ha nada destinada aos Carianos. 3.26 Adriana informou que
assumiu depois, mas que a coordenadora da unidade disse que tem uma verba empenhada
para a unidade Carianos. 3.27 Luciano argumenta que ha equivoco na informagdo, o empenho
ndo seria para uma unidade, seria para um fornecedor que forneceria servigos (material) para
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as unidades. 3.28 Edenice coloca que vai entrar em contato com a coordenadora para saber
qual foi a fonte, para tentar captar o recurso para ser usado pela Secretaria. 3.29 Adriana diz
gue o que a coordenadora da unidade passou a ela é que existiria essa verba e que ha ja uma
lista de necessidades da unidade para ser equacionado por meio desse recurso. 3.30
Presidente diz que vai olhar com atencdo essa questdo e pergunta a Sandra se esta sabendo
do problema do glicosimetro. 3.31 Sandra, a Gerente de Atencao Primaria hd um més, diz que
os glicosimetros ndo estdo em falta, e as fitas de glicemia, ndo tem na rede. Tem um
quantitativo muito pouco nas unidades e a Secretaria esta fazendo licitacdo, e estd se
tentando encaixar a licitacao junto com a licitacdo do Estado, o que depende ainda de resposta
do juridico para agilizar a compra das fitas. 3.32 Presidente diz que essas questdes precisam
ser trabalhadas, pois se ha um ente publico que vai comprar para o Estado inteiro, porque nao
se pode aderir ao processo licitatério, a sua ata, para poder comprar mais barato. 3.33
Hanilton do Conselho Local de Saude do Campeche informa sobre a retomada da construcdo
da unidade do Campeche, manifestando sua alegria, agradecendo ao Secretdrio de Saude que
muitas vezes foi cobrado e agora esta sendo agradecido pelo resultado. H4 o0 momento certo
de cobrar, a hora certa de esperar a cobranca, e depois ver o resultado chegar. A primeira
estaca daquela obra estd |a porque ele estava |4 cuidando. Esta ajudando para que as 22 mil
pessoas cadastradas sejam beneficiadas, e ele ajuda o prefeito, ajuda o secretdrio, ajuda a
horta da comunidade, ajuda os médicos, e enquanto tiver salde vai ajudar e trabalhar, e que
tem coragdo para ajudar e que uma das primeiras coisas que fez foi colocar quatro bancos |3
para que as pessoas nao ficassem em pé. Diz que trabalhar na comunidade é trabalhar em prol
da saude da comunidade (aplausos). 3.34 Presidente diz que arrumou um emprego nao
remunerado para o seu Hanilton, e ele vai ser o fiscal da obra. 3.35 Hanilton disse ao
secretdrio que a firma jd arrumou um capacete para ele. 3.36 Presidente diz que hd um
consenso nas reclamagdes e o que preocupa é que perdeu a capacidade de ter 100% de
cobertura porque falta pessoal nas equipes, caiu para 92,7%, porque faltam profissionais de
saude para atender a populagdo. Afirma que a cidade é uma fora do verdo e outra na hora do
verdo, com sobrecarga nos atendimentos nas unidades, devido ao aumento populacional. Esta
trabalhando, o prefeito estd sensibilizado e acha que pode aumentar a arrecadagdo para
ajudar a sair dessa armadilha. Diz que vai colocar a ele a possibilidade legal para empregos
tempordrios para substituir os profissionais que ficam doentes e se afastam para tratamento.
4. APRESENTACAO DA NECESSIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA SUSTENTABILIDADE
DA REDE DE ATENCAO A SAUDE DE FLORIANOPOLIS PARA 2018. 4.1 Luciano diz que a lei
orcamentdria anual tem as seguintes etapas: as secretarias enviam suas propostas para a
Secretaria de Fazenda e ela faz a Lei Orcamentaria Anual (LOA) que estima uma receita e as
despesas para o ano de 2018. A Secretaria Municipal de Saude encaminhou uma proposta a
Secretaria de Fazenda que foi modificada por que ndo se enquadrou na previsdo de receitas de
2018. A apresentagdo é extremamente técnica. Apresenta os valores para o exercicio de 2018,
dizendo que ndo teve tempo habil para melhorar a apresentacdo. O orcamento é dividido em
sete unidades orcamentarias definidos pelo Ministério da Saude, e foram criados dois blocos
para facilitar o preenchimento dos sistemas que serdo feitos ao longo do exercicio. Na 12
unidade estdo as despesas que ndo sdo agdes de servico publico em saude, que ndo sdo
contabilizadas, tendo ali um projeto atividade para despesas que permeiam as a¢des, como
exemplo, as multas dos motoristas. Neste projeto atividade teve uma atividade aceita de RS
1.000.000,00. Na 22 unidade de atengdo primdria a saude ha varios projetos voltados a
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recursos humanos, sdo RS 132.000.000,00. Em seguida ha gestdo de parcerias com previsdo de
RS 32.000,00. A gestdo de materiais e servicos entra as despesas com estes itens, como
passagens, auxilios. Acrescenta que RS 22.500.000,00 sdo as previsdes de despesas, com
recursos da Unido, Estado e Municipio. Informa que ha uma previsdo de arrecadacdo da
prefeitura — receitas resultantes de impostos -, sobre o qual serd calculado o setor sadde, RS
1.300.000,00. Neste ano, ele diz que o prazo foi muito curto para elaborar a proposta e nao
conseguiu distinguir cada uma das obras, criando um projeto atividade para cada uma delas,
entdo todas as reformas foram englobadas em um Unico projeto atividade. As reformas sdo
das unidades locais, com RS 1.700.000,00 de despesas previstas. Refere o projeto Ald Saude,
de RS 2.400.000,00 de despesas previstas para o ano seguinte. As construcdes e ampliacbes
ndo consideram reformas, e tem RS 11.000.000,00 previstos. No bloco de média e alta
complexidade, a estrutura é semelhante a atencdo primaria: RS 61.500.000,00 para gest3o de
recursos humanos; RS 27.000.000,00 para materiais e servi¢os; RS 35.000.000,00 para gest3o
de parcerias; para o projeto academia de saude nos Ingleses com recursos pequenos ainda,
reforma do Centro de Zoonoses com recursos de RS 500.000,00. Na Vigilancia em Saude, na
gestdo de RH estd previsto RS 25.000.000,00; na gestdo de materiais e servicos estd previsto
RS 5.000.000,00, na gestdo de parcerias estd previsto com RS 1.265,000,00; na construcdo da
rede de frios 2.500.000,00; para a ampliacdo do LAMUF RS 350.000,00 e entra no bloco da
assisténcia farmacéutica. Diz que no bloco da assisténcia farmacéutica aparece bastante a
participacdo da Unido e do Estado. 4.2 Marcos sugere que o conselho seja informado de
guanto é o atraso do Estado nos repasses, para que possa ser feito uma acdo de cobranca. Na
assisténcia farmacéutica estdo previstos RS 9.965.905,00, sendo RS 960.065,00 para
medicamentos por ordens judiciais. 4.3 Renato pergunta se o projeto remédio em casa ainda
estd vigente. 4.4 Luciano informa que o projeto remédio em casa foi extinto, pelo menos no
que diz respeito ao financeiro. Segue informando que hd R$ 4.000,00 para o Conselho
Municipal de Saude; RS 6.103.010,00 para gestdo de materiais e servicos; RS 16.559.700,00
para gestdo de RH da gestdo do SUS; RS 3.077.000,00 para ampliacdo do complexo regulador;
RS 3.700.000,00 para gestdo de materiais e servigos; RS 2.000.000,00 para gestdo de sistemas
de informagdo. Informa que algumas despesas do Fundo Municipal de Saude ndo conseguiu
enquadrar nos blocos de financiamento para ndo ferir portaria 204. Diz que, portanto a
proposta orcamentdria para 2018 é de RS 372.404.516,00, sendo RS 227.000.000,00 reais com
recursos proprios da prefeitura. Informa que a proposta que ainda ndo foi aprovada e serd
encaminhada ao legislativo para discussdo. 4.5 Marcos pergunta quanto esse valor é em
porcentagem. 4.6 Luciano diz que ndo teve acesso a arrecadacdo que valerd para a lei
or¢amentdria anual, por isso, ndo sabe, mas certamente estd acima dos 19%. Acrescenta que
além dos blocos definidos pelo Ministério da Salude, existem algumas despesas ndo previstas
pelo Ministério que foram adequados de acordo com a necessidade da Secretaria. Informa que
tem uma intengdo, mas ndo tem uma data definida para extinguir o bloco dos recursos
transversais, mas o bloco do fundo municipal de saide ndo tem previsdo de ser extinto. 4.7
Albertina informa sobre a promessa de emendas obtidas na Camara de Vereadores, que o
bloco de emendas impositivas vao ocorrer, e quer uma orientacao bem clara de como fazer as
emendas para que os vereadores possam fazer corretamente as emendas. Informa sobre a
audiéncia do dia 09 de novembro sobre o orgamento. 4.8 Edenice informa que os conselheiros
locais ja foram na Camara e os vereadores fardo proposta de emenda que fardo parte da LOA e
a Secretaria estd organizando uma visita aos vereadores para apresentar uma lista das
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necessidades de cada unidade de saude para apresentar aos vereadores, junto com a presenca
dos conselheiros, estabelecendo as prioridades para cada comunidade receber os beneficios
das emendas. 4.9 Vanderlei pergunta se as demandas ndo poderiam ser encaminhadas a
Comissao de Saude. 4.10 Edenice informa que as emendas sao individuais por vereador. Que o
importante é que esteja de acordo com a necessidade da Secretaria e seja sustentavel.
Acrescenta que a captacgdo de recursos sustentdveis é buscar um recurso que ndo onere mais a
Secretaria. 4.11 Albertina argumenta que a Secretaria de Infraestrutura também fez uma lista
de possiveis obras. 4.12 Presidente diz que criou ha dois meses uma comissdo de captagao de
recursos, e este trabalho junto aos vereadores faz parte deste esforco. A dificuldade é que nao
sabe quanto os vereadores vao dar e é preciso fazer os levantamentos dos projetos para pedir
as emendas. 4.13 Renato pede esclarecimento no valor do Al6 Saude e no que consiste. 4.14
Presidente diz que em paises com elevada capacidade de atencdo primdria se tenta ter um
atendimento full time aos usudrios e esse valor é basicamente para pagamento de pessoal
para ficar de 24 horas de suporte, optando se pelo modelo portugués e canadense, que vincula
os telefonistas aos médicos e enfermeiros para tirar duvidas. Vai se buscar financiamento
federal para o projeto que também devera ser feito em outras cidades. Ja tem um espacgo
perto da FIESC, que foi recebido de doacdo. A despesa serda com compra de central telefénica
também e que quer fazer com o atendimento do médico e dos enfermeiros vinculando-se ao
prontuario de atendimento eletrénico, e, dentro deste sistema ja estara o suporte a decisdo de
atendimento, que vai muito além da marcacdo de consulta. Recebeu para conhecimento uma
proposta de Berkeley (Universidade da Califérnia) que trabalha com marcacdo de consulta em
atencdo primaria, diferenciando o tipo de atendimento, e o sistema calcula automaticamente
o tipo de consulta e a capacidade de atencdo, e que estad estudando experiéncias do mundo
inteiro, e basicamente, a ideia é normatizar o acesso a todas as dreas da rede de atencdo a
salde e por meio de protocolos informatizados, no qual se insere o Al6 Doutor, com a
intencdo de melhorar a atencdo ao usuario, e que o valor previsto é basicamente para
pagamento de pessoal. 4.15 Renato quer entender um pouco mais e pergunta se a
contratacdo de pessoal dentro de um contexto de limite prudencial estourado e sem
condigdes de implementar as 3 etapas do plano de carreiras e salarios como isso sera possivel.
4.16 Presidente quanto ao enfermeiro e médico serdo aproveitados o que ja tem na rede, mas
sera feito contrato de servico para o restante. Sugere aos conselheiros que quiserem saber
mais deve estudar o médico 24 horas de Portugal, Catalunha e Quebec. O Ministério de Saude,
quando tiver definido as cidades onde devera ser implantado esse servico, deverao enviar
profissionais de saldde para conhecer a experiéncia dessas cidades. 4.17 Renato informa,
entdo, que haverd pessoal terceirizado. 4.18 Presidente diz que, os telefonistas, esse pessoal
vai ficar responsavel por fazer o agendamento tanto no computador como por telefone, para
diminuir o indice de evasdo, ele vai avisar as pessoas sobre as consultas. Informa que a Edenice
esta trabalhando na regulacdo para publicizar as listas de espera. E um trabalho de telefonia
que vai ser contratado, terceirizado. 4.19 Elisa faz um pedido de esclarecimento de se esse
programa foi aprovado no conselho. 4.20 Presidente responde que ndo. 4.21 Elisa diz que é
uma decisdo interessante tentar dar vazao ao gargalo da salde, mas porque ndo usar esse
recurso no fortalecimento da atenc¢do basica nas suas necessidades. Quer entender melhor
como isso se relaciona na realidade de Floriandpolis, como isso pode se efetivar, e por isso,
gostaria de compreender melhor como isso funciona. Ela questiona que em relagdo as a¢des
de educa¢do em salde como fica o atendimento remoto nesta situacdao, na prevengao dos
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agravos, como que esse programa faz o atendimento da real demanda do municipio? 4.22
Presidente informa que ja tem literatura sustentando esse tipo de servico, que é um forte
instrumento de educacdo em saude, porque pode disparar mensagens por APP (aplicativo
movel) com o cadastro de todas as pessoas, disparando alarmes sobre os atendimentos a
saude. O futuro estd no uso das tecnologias e o Al6 Saude pode diminuir desperdicios e em
termos de custos para a saude ele é neutro, que ndo se deve discutir a roda, se alguém ja a
inventou, e o importante é ter um canal aberto 24 horas em conexdo com o usuario, e esse
suporte aumenta significativamente para melhorar a qualidade da atenc¢dao ao usuario. 4.23
Elisa complementa dizendo que vé com preocupacao a capacidade de avaliacao do profissional
que esta do outro lado para atuar a distancia, e vé essa pratica com bastante cautela, porque o
olhar e a experiéncia clinica diante da demanda é muito importante. Diz que uma atencdo
remota pode intensificar a margem de erro na atencdo. Nesse momento ela diz que é muito
temerosa essa proposta. 4.24 Presidente o sistema existe ha vinte anos na Inglaterra e o
sistema de saude inglés é considerado o melhor do mundo. Que logicamente é ir além do que
ja temos, fazendo com que as pessoas que estdo em situacdo de agravo a saude a noite, o
sistema possa dar respostas nesses niveis. 4.25 Elisa isso é importante, é valido, o acesso
precisa ser garantido, a discussdao é como vai fazer isso. 4.26 Edenice informa que o programa
remédio em casa foi encerrado em setembro de 2016. 4.27 Marcos lembra que quando
Luciano apresentou isso na Camara de Vereadores o orgamento feito era de 23%, que é um
valor necessdario para dar conta das despesas que se tem em Saude. Explica que é para se
embasar o debate, para que ndo se comemore os 19%, isso é preocupante, pode-se sentir
aliviado, mas ndo comemorar. Podemos criar uma politica publica diferente o ano que vem se
tiver que ser destinado somente a obras, esse recurso acaba minguando, ndo é suficiente, tudo
gue se refere a questdes de construcdo indica valores muito altos, porém se tiver que ser
destinado somente para obras, que é para onde estd apontando, deixa bem objetivado que
nao ird abrir mdo do que for conquistado. O correto para ndés é que houvesse liberdade para
que a UBS pudesse usar também para compra de materiais, ou o que for necessario, foi com
esse intuito que se tentou construir. Mas existe uma burocracia e uma ma vontade da relatoria
da Camara de Vereadores. Foi percebida boa vontade de todos os vereadores, mas o vereador
relator, que seria o Gabriel Meurer (Gabrielzinho), ndo nos recebeu e colocou varias
dificuldades para que ndo conseguissemos, quem decide é o assessor do vereador relator.
Explica ter sido a impressao que ficou com base no que foi presenciado. Segundo questao que
precisa ser definida nessa sessao, é sobre o repasse de recurso da Secretaria de Estado da
Salde para Secretaria Municipal de Floriandpolis, esse repasse ndo esta sendo feito e nds
enquanto conselheiros ndo estamos nos mobilizando quanto a isso. Ressalta que é necessario
que se saia da plendria com um encaminhamento referente a essa questdo, pois ndo é
somente em Floriandpolis, sdo todos os municipios que ndo estdo tendo esse repasse. Como
ocorreu ano passado, estdvamos na porta da Secretaria de Estado da Saude cobrando porque
estava atrasado mais de quatro meses, o ex Secretdrio Carlos Daniel Coutinho estava junto
com os Conselheiros fazendo essa cobranca. Expde que se precisa de organizacdo para
retomar a cobranca do que é de direito, a partir disso propde a elaboragao de uma Comissdo
entre profissionais e usudrios para ir a3 Assembleia Legislativa procurar a Comissdao de Saude
para dialogar e precisamos dos dados da Secretaria Municipal de Saude para identificar o
quanto estd faltando, e de preferéncia que um profissional da saude possa nos acompanhar
nesse processo. Finalizando, o conselheiro municipal de salde convida a todos para a posse da
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Unido Florianopolitana de Entidades Comunitarias — UFECO, entidade presidida por ele, que
ocorrera neste dia a 19 horas no plenario da Assembleia Legislativa. ExpGe o compromisso da
entidade que é voltado as politicas publicas, dizendo que hoje estdo no Conselho de Saude e
no Conselho de Educacao, no qual a presidente é a Maria de Jesus, participando das discussdes
das politicas publicas, porque acreditam que uma das maneiras de melhorar a democracia é a
participar dos espacos dos conselhos para criar politica de Estado e ndo politica de governo.
4.28 Maria (Associacdo Brasileira de Portadores de Cancer) inicia dizendo que concorda com o
Secretario quando o mesmo expressa que ndo se pode apenas estar fornecendo banco,
puxando um telhado, colocando um toldo para que os usuarios figuem cobertos, pois esse é
um tratamento paliativo. Afinal, idealizamos que o paciente ndo necessite se locomover tdo
cedo e aguardar a garantia do atendimento. Mas, apds tal colocagdo, solicita informacgdes
referentes aos repasses da prefeitura para as pastas da secretdria de saude porque nas ultimas
reunides realizadas foi apontado que ndo se estava chegado aos indices e que, isso poderia ser
resolvido juridicamente que até o final do exercicio teria como ser repassado. Como exemplo,
no ano passado isso ndo foi realizado. Conforme radio regional, nesta manh3, e o radialista
muito contente parabenizava o prefeito pela economia 70 milhGes, entdo fica a reflexdo da
existéncia de uma sobra de dinheiro que deveria estar sendo aplicado nos servicos bdsicos,
como a saude. Fica a investigacdo da noticia e o pensar se os repassem estdo sendo realizados
corretamente para a secretaria de salde e, caso exista dinheiro sobrando para que local ele
estd sendo direcionado e se essa sobra é resultado da falta de compra dos insumos em déficit
até o momento. Assim, estd sobrando ou ndo estd sendo investido. Fica a necessidade da
fiscalizacdo diante das dificuldades enfrentadas. 4.29 Luciano. Com relacdo aos repasses da
fazenda, ndo existe um repasse definido com os valores mensais, um quantitativo especifico. O
gue existe é uma meta a ser atingida durante o exercicio que estd abaixo, sim. A unido e o
Estado dividem o valor que deve ser repassado ao municipio em parcelas iguais (12 vezes),
correspondente ao ano, diferente da prefeitura que estima sua arrecadacdo, pois ndo possui
uma arrecadacgao linear, sendo comum e necessdrio a aplicagao financeira dessa receita no
inicio do ano para suprir as despesas que vado surgindo ao longo do ano, no final do exercicio.
Assim, existe uma meta, a LDO (Lei De Diretrizes Or¢gamentarias) de execugdo de despesa
configurada em 19%. A ultima prestagao de contas apresentada, considerando a previdéncia
estava um pouco acima dos 15% e, o fato de prosseguir com valores abaixo configura algo
equivocado. 4.30 Maria. A preocupacdo é que estamos a dois meses para o final do ano, final
do exercicio. 4.31 Luciano ainda assim é complicado falar, pois nesse momento se apresenta
uma despesa mais alta. Para se ter uma nogdo, 68% da despesa do Fundo Municipal de Saude
é com folha e agora, também o décimo terceiro a ser pago. Se for analisada as despesas com o
pessoal, os meses de outubro, novembro e dezembro e a gratificagdo natalina constam uma
despesa significativa nesse momento, maior que todos os outros meses. 4.32 Renato
pergunta se essa antecipa¢do do saldrio de dezembro (dia 20) anunciado pelo prefeito,
também vai entrar nas contas de 2017. 4.33 Luciano afirma que sim, mesmo se o saldrio fosse
pago no més de janeiro/2018, a contabilizacdo é desse exercicio. 4.34 Presidente atualmente,
possuimos de orcamento 372 milhdes e, conforme colocado pelo Conselho e levadas a fazenda
a ideia de ter uma fixagao do percentual de repasse mensal, é algo valido e que estd sendo
pleiteado. Desse montante, 155 milhdes sdo provenientes do governo federal e estadual e do
governo do municipio esta disponivel 277 milhdes. Quando realizado o célculo dos 19%, ndo é
possivel pensar a receita da prefeitura como um todo, pois ndo entra os repasses federais para
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a prefeitura e sim, unicamente o valor arrecadado dos impostos. Embora o orcamento da
prefeitura seja 2 bilhGes, a arrecadacdo de impostos é de 1 bilhdo, sendo realizado o calculo
com base nesse valor menor de arrecadacdo dos impostos. Assim a ideia dos 23% para a
saude, tem como propdsito ter o 100% de cobertura para contratar e suprir o déficit de
profissionais dos ultimos anos, visto um incremento orgamentario do ultimo ano para esse.
Assim, o estabelecimento do quantitativo da demanda e do atendimento primario permite o
conhecimento para o controle social para atuar sob as causas, especialmente as filas. Incluso,
refor¢a que vamos ter que tirar recursos de outros setores para pagar a conta medicamentos,
para ndo faltar medicamentos nas unidades de saude. Informa que em toda reunido da
Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) vem cobrando isto, e a parte do Estado com a atencdo
primaria ndo esta pagando ha oito meses. Diz que precisa continuar pressionando o governo
estadual para ter o repasse, porque até agora o governo estadual sinaliza com o pagamento de
apenas duas parcelas até o final do ano. 4.35 Marcos intervém dizendo que entdo se pode
encaminhar uma comissdo do Conselho para ter esses numeros exatos, procurar na
Assembleia Legislativa (Alesc) a Comissdo de Saude, para quando tiver audiéncia publica com o
secretario estadual, o Conselho Municipal de Salde estar presente cobrando como controle
social, somando-se a cobranca dos gestores municipais. Estd na hora de fazer cobrancas,
negociar, e depois ver medidas judiciais. Propse a fazer parte, solicita representantes dos
gestores e dos conselheiros. 4.36 Carmem Souto indica Leonilda, da Pastoral da Pessoa Idosa,
que ja faz parte do Conselho Estadual da Sadde. 4.37 Maria e Elisa se dispdem a participar
também. 4.38 Presidente diz que esteve numa cerimonia na Alesc discutindo a questdo da
enfermagem, o decreto que impede os enfermeiros de fazer coleta de exames preventivos de
cancer, e falou com o deputado estadual Neodi Saretta, explicitando como secretdrio a
preocupacdo do estrangulamento dos municipios pelo ndo repasse dos recursos do Estado. Diz
que foi feito um mutirdo de cirurgia eletiva, os municipios fizeram o mutirdo, e até hoje o
governo ndo repassou 0s recursos para o pagamento de cirurgias que foram feitas ha dois anos
por varios hospitais. 4.39 Maria diz que Marcos Pinar estava falando e ja aconteceu na Alesc
uma audiéncia publica sobre o repasse da Secretaria Estadual de Saude para os municipios, e
que a audiéncia foi “pra eles”, a fala foi questionada, foram poucos as pessoas que puderam
falar, diz que a prestacdao de contas ndo acontece sé nesta mesa, existe a presta¢do da SES, e
tem acompanhada como conselheira estadual, e é “prd eles”, dd pra contar nos dedos os
conselheiros e usudrios que estdo presentes. 4.40 Elisa faz questdo de ordem sobre o
andamento da pauta, pois diz estar preocupada se vai haver tempo para discussdo. 4.41
Presidente diz para ndo se preocupar porque o ponto de pauta: discussdo da Nova PNAB serd
transferido para a préxima reunido, porque a funciondria que ia fazer a apresentagdo pela
Secretaria ndao podera estar presente. 4.41 José Luiz diz que tem acompanhado a
apresentacdo das necessidades dos recursos financeiros, e pondera que o trabalho feito deve
ser de retrospecc¢do verificando os equivocos e na prospecgao tudo que aparece de novo,
novas tecnologias, novas abordagens. Verifica que esse trabalho deve incorporar os
imprevistos. Pergunta como foi o trabalho retrospectivo visando a prospecc¢do, se foi
incorporado novos valores, indo de encontro ao que a conselheira Elisa citou, “que ndo houve
uma participacdo efetiva de nossa parte”. 4.42 Presidente diz que o trabalho é retrospectivo e
prospectivo, que a Secretaria tem a média anual de gastos com consultas e que sabe mais ou
menos quanto sdo os contratos e os seus valores. Afirma que tem varias questdes contratadas
para o ano que vem que setenta por cento do orgamento esta congelado para pagamento dos
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servidores, estando previamente contratualizado, e isto é a prospeccdo, o que ja esta
contratado. E ai vem a ideia do horizonte do que fazer, pois ndo ha ainda um orgamento digno
do nome, porque o que o municipio tem é insuficiente para manutencdo da capacidade
instalada. Estd se trabalhando com a ideia de cobertura de passivo. Afirma que os recursos
necessarios, nos ultimos trés anos, sdo insuficientes para a manutencdo da capacidade
instalada. Informa que o orcamento é para reducao de danos e ndo para o equilibrio financeiro
das quatro rubricas orcamentdrias previstas. Pergunta, a titulo de exemplo, quais os recursos
para recuperar as unidades de salde, se tivesse 500 milhGes de reais, e responde que deste
orcamento ele deveria ter pelo menos 40 milhdes para manutencdo e tem apenas 2 milhodes,
mostrando claramente que se encontra limita¢cGes da capacidade de financiamento do setor
publico. Acrescenta que grande parte da responsabilidade é do pais, que investe apenas 1,62%
do PIB em saude. Acrescenta que é um dos que menos investe no mundo. O governo federal
contribui com 60% dos recursos e é muito dificil que |d em Brasilia saibam o que o municipio
precisa, sendo necessario mudar a visdo do equilibrio orcamentario do pais, para trabalhar
com orcamento em base real e ndo ficticia. Explica que de dez a quinze bilhdes ao ano serdo
perdidos com o congelamento dos gastos nos proximos vinte anos, sendo dificil fazer
orcamento numa situacdo dessas. 4.43 Daniela informa que, enquanto responsavel pelo
planejamento, o desafio, a realidade no municipio é articular o planejamento com o
atrelamento aos recursos para desenvolver as a¢des. Quando o Luciano apresenta o
orcamento e o plano nem foi apresentado ainda, mostra que ha um atraso, reconhecendo o
erro e dizendo que é preciso ajustar planejamento de saide com orcamento, a pedido do
Secretario de Saude, articulando isso, porque tem portaria do MS que tira os blocos de
financiamento e as questdes do orcamento tem que estar articulados ao plano e demais
instrumentos de governo. Informa que a ideia é trabalhar até marco na proposta de LOA,
efetuar o planejamento da saide de modo mais planejado, pensando 2019 de uma forma mais
alinhada, permitindo desenvolver essa articulacdo. 4.44 Renato a respeito da questdo da
mastologia, faz encaminhamento médico para a mastologia e estes estdo dentro dos prazos
anunciados pela Edenice. Diz que sobre a apresentacdo do Luciano ela deveria ser
compartilhada para todos os conselheiros por email, e gostaria, como os colegas, ter acesso
aos numeros, a relagdo explicando o que sdo aqueles “nimeros na lateral” (sic), para entender
mais a fundo, porque ndo dé para fazer controle social sem entender a fundo o que esta sendo
passado, e apela ao secretario que o programa Al6 Saude seja melhor discutido no Conselho
Municipal de Saude, antes de ser implementado, sendo vai virar um Al6 Doutor, pois é muito
dinheiro e sabe que RS 2.400.000,00 é um dinheiro que vai ser centralizado em servico
terceirizado, que ndo sabe o que é a rede, e questiona se ndo vai se estar jogando dinheiro no
lixo, ou entregando na mdo de um empresdrio da comunicagdo, uma grana que na atengao
primdria seria 6tima para resolver um monte de problemas que precisam ser resolvidos.
Pergunta se ndo seria mais adequado se esse programa fosse feito com os servidores que ja
temos na rede de saude e aproveitando as ideias que os servidores ja tem para melhorar a
rede. Renato questiona por que ndo se pensa alternativas mais baratas, usando as equipes,
porque ja tem equipes usando tecnologias, cita a Dra. Denise que comprou um celular do
bolso dela para avisar funcionarios, e porque ndo usar este recurso para potencializar que os
outros funcionarios tenham celular para que fagam isso de maneira muito mais efetiva. Para
nao ser algo precipitado, s6 para cumprir promessa de campanha, que seja trazido ao
Conselho a discussdo antes dele ser implementado, porque tem certeza que o que o Secretdrio
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quer de coisas boas eles também querem, mas que o custo disso é altissimo. 4.45 Presidente
Informa que sera por licitagdo publica e qualquer pessoa e qualquer empresa poderd
participar e ndo foi trazido ainda ao conselho porque ndo é de afogadilho, estd a um ano
estudando isso, o remédio em casa é um bom programa, mas fracassou porque nao teve o
essencial, ndo tinha alma, e comegou a estudar para ndo entrar em aventuras, ndo trouxe
ainda ao conselho porque estd sendo construido isso, que levou essa discussdao ao Ministério
da Saude e ele estd querendo uma discussdo com outros quatro municipios que querem fazer
como modelo para o pais. Terd que fazer seminarios com esses quatro, para validar o que
pretende e ver se as outras cidades querem. Depende ainda do que o Ministério da Saude que
vai bater o martelo sobre isso, e precisa ter previsdo orgamentaria, para o caso de o governo
federal mandar dinheiro, se pega esse dinheiro e joga para outros blocos da atencdo primaria.
Em Portugal se gasta RS 2,00 por pessoa, que seria muito maior do que estd se prevendo aqui
que é muito menor, que foi calculado como o custo de um Call Center para 400 mil pessoas,
200 mil reais ao més, sem levar em conta o custo com enfermeiros e médicos. Diz que tudo
isso é muito variavel e vai depender de como o Ministério da Saude vai acabar batendo o
martelo do que ele quer implantar. Informa que se o MS ndo levar isso por questdes de
vulnerabilidades vai ser trazido ao conselho para discussdo e dar os encaminhamentos, mais
de qualquer forma quer implantar mecanismos para evitar desperdicios por auséncias nas
consultas que ja ocorrem, por isso tem que ter pessoas que facgam um trabalho por telefone
para cuidar das listas, e independentemente, de ser Al6 Doutor, ou nao, seria importante
contratar esse sistema de telefonistas para fazerem isso e evitar o desperdicio. Acrescenta que
as ferramentas tecnolégicas sdo importantes para melhorar os servicos, mas dependem do
modo como sdo utilizadas. 4.46 Elisa é importante o conselho poder participar da construcdo
das acdes. 5. NOVA POLITICA DE ATENCAO BASICA — PNAB. 5.1 Presidente informou que o
funciondrio da Secretaria responsavel pela apresentacdo ndo pode vir e propds que seja
transferido para a pauta da préxima reunido. Aprovado. 6. INFORMES GERAIS. 6.1 Elisa diz
que tem dois informes, um deles, é que dia 08 de novembro, as 14 horas, vai acontecer uma
audiéncia publica sobre a saude mental no municipio, sendo convocada pela Comissdo de
Direitos Humanos da Camara de Vereadores, visando a garantia dos direitos da populagdo
atendida na saude mental. Informa que a Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (CISTT) estd negociando com a Secretaria a reativacdo do CEREST Regional, que
houve reunido com representantes da Secretaria Municipal de Saude (SMS), do Ministério
Publico, do CEREST estadual, do Ministério da Saude, do diretor da Vigilancia e o conselho
participando dessa reunido, e houve um compromisso de que o Sr. Leonardo, diretor da
Vigilancia Sanitaria ficou de apresentar uma proposta de reestruturacao do CEREST Regional
em reunidao ampliada da Comissao Intersetorial de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora -
CISTT, na sala do Conselho Municipal de Saide — CMS, ocorrida no trigésimo dia do més de
outubro do ano de dois mil e dezessete, mas que a mesma nado da conta das necessidades da
politica de saude do trabalhador no municipio e esta reunido deliberou que no dia 30 de
novembro serd feita uma reunido de planejamento junto com a CISTT, os conselheiros e os
técnicos que serdao nomeados pela Secretaria Municipal de Saude para o CEREST Regional para
se pensar nas propostas de a¢des para o ano que segue. Diz que estd em jogo uma unidade de
saude bem importante e é importante que os conselheiros participem com proposicGes e
criticas para efetivar a salde do trabalhador em Floriandpolis. 6.2 Sandra pede a aprovagao do
Conselho Municipal de Saude para repelentes de mosquito enviados do Ministério da Saude,
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gue sdao doados para gestantes com suspeita de doencas decorrentes dos focos de Aedes
Aegipty e diz que hd um quantitativo muito maior do que a secretaria necessita e foi pactuado
na CIB que poderia se usar esses repelentes para gestantes de baixa renda para que elas se
previnam contra a Zika. Solicita aprovacao do conselho. 6.3 Renato pergunta qual a substancia
dos repelentes. 6.4 Sandra diz que ndo sabe, mas é o mesmo usado para combate aos virus
transmitido pelos Aedes Aegipty. 6.5 Carmem Souto pergunta se toda gestante pode utilizar
esse produto pra prevencdo. 6.6 Sandra o repelente esta dentro dos critérios para ser usado
em gestante. Tem repelentes que ndo sao indicados, mas este é, e esta liberado pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) para o Brasil inteiro. 6.7 Renato a ideia é que seja
distribuido para todas as gestantes porque a Zika vai ser ruim para todas elas, independendo
da data de validade, também para os agentes comunitarios e de endemias que estdo atuando
nesta questdo. 6.8 Presidente informa que o repelente foi aprovado pela Fiocruz e que a casos
positivos para anomalias decorrentes do Aedis Aegipty no Continente e acata a sugestdo de ser
para todas as gestantes e para os agentes comunitarios e de endemias. Coloca em votacdo o
encaminhamento e, por unanimidade, ficam de acordos com essa deliberacdo, com prioridade
para a gestante, como ressaltado pelo conselheiro Renato. 6.9 Sandra existe uma verba da
prefeitura para melhorar a comunicac¢do visual das unidades de atencdo primdria, fazendo
unidades mais acolhedoras, através do Humaniza SUS, tendo varias coisas que vao desde o
uniforme dos profissionais, colocacdo de quadros nas unidades etc. Existem varias propostas
no mundo inteiro para mudar o nome para clinica da familia, porque clinica é estar a servico
de, outros dizem que é melhor usar unidade bdsica de salde, que é o que o Ministério da
Saude usa, e diz que os funciondrios vao votar e ela propde que os conselheiros locais de
saude votem, trazendo isso como informe, e que estad trazendo isso em articulagdo com a
Gerusa do Conselho que vai trabalhar junto com a Escola de Saude Publica para trabalhar quais
sdo os nomes em que vai se disponibilizar para a votagdo para melhorar a comunicacdo visual
das unidades de saude. 6.10 Presidente resolveram melhorar a identidade visual, dentro do
principio de que com a nova PNAB vai se trabalhar com a questdo das listas, de poder aderir a
um profissional, independentemente de ter mudado de residéncia, por exemplo. 6.11 Renato
diz que ele mudou de area dentro do mesmo Centro de Saude. 6.12 Presidente diz que é
muito importante entrar nas unidades e ver que estda bem cuidada, mostrando que os
funcionarios se interessam por aquele lugar e personalizam o lugar do trabalho. Por isso estdo
discutindo padronizagdo da identidade visual com a participacdao da comunidade. Nao adianta
os profissionais de saude ir 1a e grudar papéis na unidade de saude, e outra coisa, que nao
vamos querer reclames de sindicato, politicos, vendedores de panqueca, amendoim. Diz que a
unidades de saudes ndo sao da prefeitura, sdo da populagdo onde elas estdo inseridas, que a
prefeitura é o gerente que cuida delas para que deém certo. Acrescenta que tem que ter um
olhar mais cuidadoso com a unidade de salde, evitar a depredacdo, motivar todo mundo para
o processo de identidade visual, que os murais sejam padronizados. 6.13 Gerusa relembra que
a plenaria se inicia em segunda chamada com qualquer nimero de conselheiros e por isso
continua deliberando, estd com qudrum, portanto. Encaminha a proposta de Edenice para
aprovar Resolu¢do para habilitagdo do servico em doencgas raras do Hospital Ernani Polidoro
Ernani de Santiago, Hospital Universitario, e os conselheiros aprovam por unanimidade.
Informa que é preciso homologar as elei¢cGes dos conselhos locais de saude de Ratones, Tapera
e Fazenda do Rio Tavares, nos ultimos dois meses, aprovado pela plendria. Informa que esta
havendo uma capacitacdo dos novos conselheiros em carga horaria de 8 horas, realizada no
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dia 18 de outubro e no dia 08 de novembro com participacdo de 21 conselheiros locais de
saude, sendo dezoito novos conselheiros e informa que em 02 de dezembro havera o VIl
Férum de Conselheiros Locais de Saude na Universidade Federal de Santa Catarina, que terd
mostra de experiéncias exitosas dos conselhos locais e dos profissionais dos centros de saude.
Informa que a Secretaria tem o colegiado da Escola de Saude Publica da qual ela faz parte
representando o controle social e solicita a indicagdo de um conselheiro para participar, e se
manifesta favoravelmente o conselheiro Edson para integrar o colegiado, com aprovacgao
unanime dos presentes. 7. SUGESTAO DE PONTOS DE PAUTA PARA A PROXIMA REUNIAO DE
Ne¢. 146, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017. 7.1 Carmem Souto propde ver na pauta da préxima
reunido a situacdo dos Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) de Floriandpolis. 7.2 Gerusa
informa que terd que haver discussdo do Plano Municipal de Saldde e também que tera que ter
uma reunidao da Camara Técnica para analisar o plano, antes da reunido do Conselho. 7.3
Sergio se manifesta criticando a falta de vigilancia sanitaria em restaurantes que estdo usando
6leo de cozinha acima dos limites aceitaveis pela legislacdo, quase preto, vendendo doencas
coronarias, colesterol alto, que aumenta os gastos da prefeitura porque as pessoas adoecem e
tiram a vaga de outros que precisam. 7.4 Presidente diz que vai solicitar junto a Vigilancia
Sanitdria para visitar bares e restaurantes para ver a questdo das frituras e da qualidade do
6leo usado nas cozinhas. 7.5 Sergio agradece dizendo que estd ha dez anos nessa questdo
fazendo coleta de d6leo usado para evitar que as pessoas adoecam por consumo de alimentos
feitos em dleo usado. 7.6 Presidente encerra a sessdo, agradecendo a presenca de todos,
sendo a presente ata redigida pela Secretaria Executiva do Conselho.



